
Stadtverw al tung Dornhan  

 
Sitzungsvorlage zu TOP  der öffentlichen Gemeinderatssitzung vom 07.05.2018 

 

 Sitzungsvorlage Nr.  /2018 

Amt: Hauptamt 

Sachbearbeiter: Sabine Heim 

Az. nach Aktenplan: 022.31; 460.023  

TOP: Kindergartenbedarfsplanung 2018/2019 

  

1. Sachverhalt / Begründung: 

Im Rahmen einer Besprechung mit allen Leitungen und Trägervertretern der Kinder-
gärten am 10.04.2018 wurde die Bedarfsplanung für das Kindergartenjahr 2018 be-
raten. Aus den Gesprächen resultierte, dass weiterhin eine hohe Nachfrage nach U3-
Plätzen bestehe. 

Immer wieder gibt es auch Anregungen aus der Elternschaft. So wurde unter ande-
rem eine regelmäßige Verteilung der Betreuungstunden auch in den Randzeiten ge-
wünscht, um so den Kindergarten/Krippe in den Randzeiten besser auszulasten. Lei-
der ist eine Umsetzung nicht möglich, da eine solche Gruppenform nicht existiert. An 
die Gruppenform ist wiederum auch der Personalschlüssel gebunden. Immer wieder 
im Gespräch sind auch die Öffnungszeiten am Freitagnachmittag. Derzeit läuft eine 
Anfrage beim Kommunalen Jugend- und Versorgungsamt. Allerdings muss auch der 
tatsächliche Bedarf abgeklärt werden. Eine Rückmeldung erfolgt in der Sitzung. Wei-
tere Anregungen beziehen sich auf die Gebühren im Zusammenhang mit den Be-
treuungszeiten und werden im Juli gesondert im Rahmen der Kindergartengebühren-
satzung abgestimmt. 

Für die gesamten Kindergärten im Stadtgebiet kann eine abgestimmte  
Bedarfsplanung vorgelegt werden. 



1. Städtisches Kinderhaus 

 Kernstadt mit Busenweiler, Fürnsal und Gundelshausen 

 

A) Bestand (bisherige Situation) im Kindergartenjahr 2017/2018 

 2 Regelgruppen RG   Ü3 bis Schuleintritt   56 

 1 Gruppe AM-VÖ   Ü2 bis Schuleintritt   22 

 1 Gruppe AM-GT/VÖ   Ü2 bis Schuleintritt   20 (22) 

 2 Krippengruppen GT   9.LW bis U3    20 

 1 Krippengruppe VÖ   9.LW bis U3    10 

 1 Krippengruppe-Kleingruppe VÖ 9.LW bis U3      5 

 Gesamtplätze         133 (135) 

 

 Personalstand (01.04.2018): 

 17,69 Stellen (inkl. Leitungsfreist. 0,5 & Bildungshaus mit 0,075 Stellen) 

 17,75 Stellen (inkl. Leitung und Bildungshaus lt. Betriebserlaubnis) 

 

B) Bedarfsplanung 2018/2019 

 1 Regelgruppe RG-AM   Ü3 bis Schuleintritt   25 

 1 Regelgruppe    Ü3 bis Schuleintritt   28 

 1 Gruppe AM-VÖ   Ü2 bis Schuleintritt   22 

 1 Gruppe AM-GT/VÖ   Ü2 bis Schuleintritt   20 (22) 

 2 Krippengruppen-VÖ   9.LW bis U3    20 

 1 Krippengruppe-GT   9.LW bis U3    10 

 1 Krippengruppe-Kleingruppe-VÖ Ü1 bis U3      5 
 

 Gesamtplätze         130 (132) 

 

Kinder und 
Plätze 

U3 (Krippe) inkl. 
Eingliederungshilfe 

() 

U 3 Altersmi-
schung 

Ü3 inkl. Eingliede-
rungshilfe() 

Plätze 

September 
2018 

24 5 80 (1) 115 

Juli 2019 14 4 93 (1) 116 



 

 Änderungen/Hinweise: 

 Da auch im Kinderhaus vermehrt Anfragen von Plätzen für Ü 2 – U 3 Kin-
der eingehen, soll eine Regelgruppe in eine altersgemischte Regelgruppe 
umgewandelt werden. Der Personalschlüssel erhöht sich von 1,80 auf 
1,82 Stellen. Gleichzeitig reduziert sich die Platzzahl von 28 auf 25 Plät-
zen. 

 Gleichzeitig sinkt im Krippenbereich die Nachfrage nach GT Plätzen, so-
dass eine Krippengruppe GT in VÖ umgewandelt werden kann. Der Per-
sonalschlüssel sinkt von 2,24 auf 1,93 Stellen. Die Platzzahl reduziert sich 
hier nicht.  

 Der Fortbestand der Krippenkleingruppe muss beobachtet werden. Daher 
erfolgt die Entscheidung, ob die Krippenkleingruppe aufgelöst wird erst 
Anfang September, da hier bekanntermaßen die Anmeldungen eingehen. 
Aktuell liegen bereits Neuanmeldungen für September/Oktober vor. 

 Erweiterung der Räumlichkeiten durch Nutzung der Räume des ehem. 
Zahllabors. 

 Evtl. Einrichtung eines Förderkindergartens durch einen externen Träger. 
 

Personalstand (01.09.2018): 

 17,265 (inkl. Leitung und Bildungshaus nach Betriebserlaubnis) 

 
 
2. Evangelischer Kindergarten Dornhan 
 

A) Bestand (bisherige Situation) im Kindergartenjahr 2017/2018 

 1 Gruppe AM-RG   Ü2 bis Schuleintritt   25 

 1 Gruppe AM-VÖ   Ü2 bis Schuleintritt   22 

 Gesamtplätze         47 

+ Ferienbetreuung für Schulkinder bis unter 14 Jahre.  

 

 Personalstand (01.04.2018): 

 4,23 Stellen (inkl. Bildungshaus mit 0,05 Stellenanteilen) 

 

B) Bedarfsplanung 2018/2019 

 1 Gruppe AM-RG   Ü2 bis Schuleintritt   25 

 1 Gruppe AM-VÖ   Ü2 bis Schuleintritt   22 

 Gesamtplätze         47 

+ Ferienbetreuung für Schulkinder bis unter 14 Jahre. 



 

Kinder und Plätze U3 mit Eingliede-
rungshilfe () 

Ü3 inkl. Eingliede-
rungshilfe() 

Plätze 

September 2018 6 29 41 

Juli 2019 6 35 47 

 
 
 Änderungen/Hinweise: 

 Es stehen bereits 11 Kinder auf der Warteliste für das Schuljahr 2017/2018 

 Ab Mai 2019 sind alle Kindergartenplätze belegt. 

 Weiterhin auch hohe Nachfrage nach U3-Plätzen 

 Sanierungsbedarf besteht vorallem in den Sanitärräumen 
 
 
3. katholischer Kindergarten Leinstetten 
 

A) Bestand (bisherige Situation) im Kindergartenjahr 2017/2018 

 1 AM-Regelgruppe   Ü2 bis U14   25 

 1 AM-Regelkleingruppe  Ü2 bis Schuleintritt  12 

 Gesamtplätze        37 

 inkl. Schulkinder bis unter 14 Jahre. 

 

 Personalstand (01.04.2018): 

 3,14 Stellen 
 

B) Bedarfsplanung 2018/2019 

 1 AM-Regelgruppe   Ü2 bis U14   25 

 1 AM-Kleingruppe   Ü2 bis Schuleintritt  12 

 Gesamtplätze        37 

 inkl. Schulkinder bis unter 14 Jahre. 

 

Kinder und Plätze U3 mit Eingliede-
rungshilfe () 

Ü3 inkl. Eingliede-
rungshilfe() 

Plätze 

September 2018 4 17 25 

Juli 2019 9 20 38 



 
 Änderungen/Hinweise: 

 Evtl. erfolgt eine Umstellung auf VÖ-Zeiten. Dies würde allerdings die be-
reits knappe Zahl an Kindergartenplätzen weiter reduzieren 

 Keine Erweiterung der Betriebserlaubnis möglich, aufgrund der einge-
schränkten Räumlichkeiten 

 Weiterhin hohe Nachfrage nach U3-Plätzen 
 
4. Evangelischer Kindergarten Marschalkenzimmern 
 

A) Bestand (bisherige Situation) im Kindergartenjahr 2016/2017 

 1 AM-RG-Kleingruppe   Ü2 bis Schuleintritt   12 

 1 Gruppe AM-RG/HT   Ü2 bis Schuleintritt   25 

 Gesamtplätze         37 

 

 Personalstand (01.04.2018): 

 3,10 Stellen 

 

B) Bedarfsplanung 2018/2019 

 1 Gruppe AM-RG/HT   Ü2 bis Schuleintritt   25 

 1 Gruppe AM-RG/HT   Ü2 bis Schuleintritt   25 

 Gesamtplätze         50 

 

Kinder und Plätze U3 mit Eingliede-
rungshilfe () 

Ü3 inkl. Eingliede-
rungshilfe() 

Plätze 

September 2018 3 21 27 

Juli 2019 5 27 37 

 

 
 Änderungen/Hinweise: 

 Zum 01.01.2019 muss die Regelkleingruppe auf eine altersgemischte Regel-
gruppe umgewandelt ( + 13 Plätze) werden. Es scheint zwar, dass die Plätze 
ab Juli wieder ausreichend sind, aber nach Überprufung der EWO-Daten wer-
den wohl weiterhin mehr als die bisher vorhandenen 37 Plätze benötigt. 
Durch die Erweiterung sind kleinere Baumaßnahmen in den Sanitärräumen 
erforderlich (Schaffung von weiteren Waschbecken und einer Toilette). 
Der Personalschlüssel erhöht sich von 3,10 voraussichtlich auf 3,86 Stellenan-
teile. 



 
4. Evangelischer Kindergarten Weiden 
 

A) Bestand (bisherige Situation) im Kindergartenjahr 2017/2018 

 1 AM-RG-Kleingruppe   Ü2 bis U 14   12 

 1 AM-VÖ     Ü2 bis U 14   22 

 Gesamtplätze        34 

Im Kindergarten Weiden findet die Schulkindbetreuung der Grundschule Weiden-
Marschalkenzimmern statt. 

 Personalstand (01.04.2018): 

 3,37 Stellen 

 

B) Bedarfsplanung 2018/2019 

 1 AM-RG-Kleingruppe   Ü2 bis U 14    12 

 1 AM-VÖ     Ü2 bis U 14    22 

 Gesamtplätze         34 

 weiterhin Angebot der Schulkindbetreuung. 

 

Kinder und 
Plätze 

U3 mit Eingliede-
rungshilfe () 

Ü3 inkl. Eingliede-
rungshilfe() 

Schulkinder Plätze 

September 
2018 

1 15 8 25 

Juli 2019 5 16 8 34 

 
 Änderungen/Hinweise: 

 Kinderzahlen in Weiden stagnieren, ansonsten ist keine Änderung im Rahmen 
der Gruppen bzw. Personalplanung erforderlich 

 Die Sanierung der Zufahrt zum Kindergarten steht an. Ein Förderantrag im 
Rahmen des Entsiegelungsprogramms Weiden wurde bereits gestellt. 
 

 
 
 
2. Beschlussvorschlag: 
 
Der Bedarfsplanung für das Kindergartenjahr 2018/2019 für die gesamten Kindergär-
ten im Stadtgebiet wird wie ausgeführt zugestimmt. 
 


