
 
Du bist bereit die Zukunft der Stadt Bürstadt  

im Bereich Kinderbetreuung 
aktiv mitzugestalten? 

 
Die Stadt Bürstadt bietet ab dem Schuljahr 2025/26 

 

einen Ausbildungsplatz zum Erzieher (m/w/d) in der 
praxisintegrierten vergüteten Ausbildung (PivA) 

 
Mit bisher drei, künftig vier Kindertagesstätten und drei Krippen in städtischer Trägerschaft, bieten wir noch 
eine freie Stelle ab dem Schuljahr 2025/26 als Erzieher (m/w/d) in der praxisintegrierten vergüteten 
Ausbildung an. Wir wünschen uns eine hilfsbereite, selbstständige, verantwortungsbewusste, liebevolle und 
reflektierte Persönlichkeit. Die Ausbildung dauert insgesamt drei Jahre und wird nach TVAöD- Pflege 
vergütet. In den verschiedenen Kinderbetreuungseinrichtungen werden, je nach Konzept, Kinder im Alter 
von einem Jahr bis zum Schuleintritt betreut. Die Einrichtungen arbeiten nach dem Hessischen Bildungs- 
und Erziehungsplan (BEP) mit dem Fokus auf die Arbeit nach dem Situationsansatz. Dabei orientieren wir 
uns an den Interessen und Bedürfnissen der Kinder und sehen diese als Individuum an.  
 
Du suchst für das kommende Schuljahr 2025/26 eine freie Ausbildungsstelle, um deinem Traumjob 
„Erzieher/in“ einen Schritt näher zu kommen und hast bereits eine Fachschule für Sozialpädagogik 
gefunden sowie deine Zugangsvoraussetzungen dort prüfen lassen? Wir kooperieren z.B. mit der Elisabeth-
Selbert-Schule in Lampertheim. Nähere Informationen kannst du über die Abteilungsleiterin Sozialwesen, 
Frau Stephanie Schwan, Tel.-Nr. 06206/940938 erhalten.  

 
Eine spannende Zeit voller Highlights steht dir bevor. 

 
„Das habe ich noch nie vorher versucht.  

Also bin ich völlig sicher, dass ich es schaffe.“  
-Pippi Langstrumpf- 

 
Eine Ausbildung, die Theorie und Praxis direkt miteinander verknüpft bietet dir die Möglichkeit, die 
schulischen Inhalte sofort praktisch auszuprobieren und zu vertiefen.  
 
Du bist nun ein aktiver Teil der Lebenswelt von Kindern und kannst gemeinsam und ganz individuell mit 
ihnen und sogar von ihnen lernen. Die Individualität jedes einzelnen Kindes steht hier im Mittelpunkt für das 
ganzheitliche Lernen. Du wirst nicht nur sozialpädagogischen, sondern auch pflegerischen Tätigkeiten im 
Tagesablauf einer Kinderbetreuungseinrichtung begegnen. 
In den verschiedenen Entwicklungsbereichen, sei es motorisch, kognitiv, sprachlich oder sozial-emotional, 
kannst du pädagogische Beziehungen mit den Kindern, sowie Bildungsarbeit gestalten und ihnen eine 
wertvolle Stütze sein. Während deiner Ausbildungszeit wirst du allgemeinbildende, sowie 
sozialpädagogische Inhalte erlernen und bekommst eine Praxisanleitung zur Seite, die dich inhaltlich sowie 
zielorientiert, unter Berücksichtigung des Ausbildungsplans, bei der Entwicklung deiner beruflichen Identität 
begleitet und unterstützt. In regelmäßigen Gesprächen habt ihr z.B. Zeit für die Klärung bzw. Erarbeitung 
offener, aber auch spezifischer Fragen und Lösungen. Es werden individuelle Zielvereinbarungen für den 
zugrunde liegenden Ausbildungsplan miteinander formuliert und beispielsweise die Übernahme von neuen 
bzw. weiteren Tätigkeiten besprochen. Gegenseitige Reflektionen sind dabei ebenso wichtig, wie die 
Dokumentationen von Beobachtungen oder Vorbereitung von Gesprächen. 
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Dem Situationsansatz entsprechend wirst du bei der Planung und Durchführung von Angeboten bzw. 
Projekten mitwirken. Deine Empathiefähigkeit kannst du z.B. auch durch die Begleitung und Beobachtung 
von Eingewöhnungen festigen. 
Durch das Erlernen von Beobachtungsverfahren bzw. -techniken und entwicklungspsychologischer 
Kenntnisse wirst du dich über die Lernfortschritte der Kinder mit deiner Anleitung und dem Team 
austauschen können. Über die dokumentierten Entwicklungsschritte wirst du unter Anleitung auch im 
weiteren Verlauf der Ausbildung z.B. Tür- und Angelgespräche, sowie Entwicklungsgespräche mit den 
Eltern bzw. Sorgeberechtigten führen können.  
 
Gemeinsam mit dem Team verlierst du nie den Blick auf deine „Schützlinge“ und in regelmäßigen 
Dienstbesprechungen, sowie Fort- und Weiterbildungen erweitert ihr zusammen euer Wissen. Die 
Teilnahme und Vorbereitung von Elternabenden, das Organisieren von Festen etc. wird auch Teil deiner 
Ausbildung sein.  
Du siehst also, die Aufgaben eines Erziehers (m/w/d) sind vielseitig und der Alltag bringt sicher jeden Tag 
eine Überraschung mit sich.  
Wenn DU also bereit bist, unsere Kinder der Stadt Bürstadt in Ihrem Tun und Heranwachsen individuell zu 
unterstützen, dann komm in eines unserer verschiedenen Teams und bewirb dich bis zum  
30. April 2025.  
Wir freuen uns auf DICH! 
 
Was wir bieten: 

• Hohe Übernahmechancen in ein Arbeitsverhältnis nach erfolgtem Abschluss 

• Bezahlte Arbeitsfreistellung an Heiligabend und Silvester 

• Ein zusätzlich durch den Arbeitgeber fest terminierten Bonus-Tag im Jahr 

• Bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsangebote 

• Freien Eintritt in das Bürstädter Freibad 

• Tarifliche Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes.: 
- Vermögenswirksame Leistungen  
- Jährliche Sonderzahlung sowie Leistungsentgelt 
- Beitrag in die Zusatzversorgungskasse (ZVK) 

 
 

Wir haben dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen, die an den Magistrat der Stadt Bürstadt, Fachbereich Generationen, 
Integration und Freizeit, Rathausstraße 2, 68642 Bürstadt zu richten sind. 
Die Bewerbungsunterlagen können auch online unter der Mailadresse  
kita-service@buerstadt.de und bewerbung@buerstadt.de eingereicht werden.  
 

 
Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Unterlagen nach den Bestimmungen des 
Datenschutzes, nach sechs Monaten, vernichtet. 
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