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TOP: Volkshochschule Waldshut-Tiengen - Jahresbericht 2022 und Jahresprogramm 
2023/2024 
 
Beschlussantrag: 
 

1. Der Gemeinderat nimmt den vhs-Bericht des Jahres 2022 zur Kenntnis und beschließt das 
Konzept des neuen Jahresprogramms für den Zeitraum September 2023 bis August 2024 
wie vorgestellt.  
 

2. Der Gemeinderat stimmt dem vhespresso – Konzept zu. 
 

3. Der Gemeinderat stimmt der Pro-Kopf-Pauschale für Online – Angebote zu. 
 
 
Finanzierung: 
 
Finanzielle Auswirkungen auf den Haushaltsplan:  ☐Ja 
       ☒Nein 
 
 
Sachverhalt: 
 
Die Volkshochschule Waldshut-Tiengen beantragt jeweils im Frühjahr den Landeszuschuss neu und 
legt den Verwendungsnachweis für das abgelaufene Kalenderjahr beim Volkshochschulverband vor. 
Im Anschluss wird für die kommenden Semester das neue Programm geplant. Der Verwaltungs- 
und Sozialausschuss bzw. der Gemeinderat erhält jährlich einen Bericht über die 
Volkshochschularbeit auf Grundlage des Verwendungsnachweises.  
 

Erläuterung: Jahresrückblick 
Im vergangenen Jahr wurden insgesamt 168 Kurse und 13 Einzelveranstaltungen durch die 
Volkshochschule Waldshut-Tiengen durchgeführt. 1.838 Teilnehmer*innen besuchten die Kurse, 
436 Teilnehmer*innen die Einzelveranstaltungen: 
 
 
 

 2020 2021 2022 
Kurse durchgeführt 166 90 168 
Einzelveranstaltungen 20 21 13 



    
Teilnehmer Kurse 1.622 868 1.838 
Teilnehmer EV 662 273 436 
    
Unterrichtseinheiten (UE) 
durchgeführt 

1.815 1.810 
 

3.787 
 

UE aus EV 18 52 26 
UE nicht förderfähig / Auftragsm. 314 181 283 
    
Einnahmen Gebühren 73.663 € 69.400 € 136.421 € 
Einnahmen Land 37.639 € 40.673 € 40.673 € 
Einnahmen Land Coronahilfe 13.450 € 13.644 € 0 € 
Einnahmen Land Digitalisierung 0 € 10.754 € 9.422 € 
  2020 2021 2022 
Einnahmen Sonstiges 6.312 € 10.878 € 34.199 € 
Einnahmen gesamt 118.959 € 145.349 € 220.715 € 
Ausgaben 419.106 € 396.941 € 474.923 € 
davon Verwaltungskostenbeitrag 144.091 € 147.654 € 146.616 € 
Ausgaben ohne 
Verwaltungskostenbeitrag 

275.015 € 249.287 € 328.307 € 

Zuschussbedarf Stadt 294.264 € 251.592 € 254.208 € 
Zuschussbedarf Stadt ohne 
Verwaltungskostenbeitrag 

150.173 € 103.938 € 107.591 € 

Kostendeckungsgrad 30 % 37 % 47 % 
Kostendeckungsgrad ohne 
Verwaltungskostenbeitrag 

45 % 59 % 68 % 

 
Die Zahlen der durchgeführten Kurse und Unterrichtseinheiten sowie der Teilnehmer*innen haben 
sich nach den Corona-Jahren wieder an die vorherigen Zahlen angenähert, sind aber noch nicht 
wieder auf exakt dem gleichen Niveau wie vor der Pandemie. Einer der Gründe dafür ist die immer 
schwieriger werdende Dozentenakquise und die geringen Teilnehmerzahlen in vielen Kursen. 
 
Im Jahr 2022 haben wir 2 Erstorientierungskurse (EOK) für ukrainische Geflüchtete mit großem 
Erfolg durchgeführt. Aktuell sind die Finanzierungen durch das BAMF für das Jahr 2023 noch in 
Verhandlungen. Sollte eine Finanzierung eines weiteren EOK möglich sein, werden wir uns um den 
Zuschlag für einen neuen Kurs bemühen. 
 
Ausblick Ganzjahresprogramm 2023/2024:  
 
 Die Probleme bei der Dozentenakquise sind demographischer, geographischer, aber auch 

struktureller Natur. Durch Honorarerhöhungen bei Nachbarvolkshochschulen haben wir einen 
Wettbewerbsnachteil und erwägen ebenfalls eine Honorarerhöhung. Volkshoch-schulen, die 
Integrationskurse durchführen, haben eine andere Finanzierungsstruktur und müssen daher 
bei Honorarerhöhungen die Gebühren für Teilnehmende nicht im gleichen Maße erhöhen, wie 
wir es tun müssten. Gern würden wir dazu die Meinung des Gemeinderats hören. 
 
Neue Konzepte für geringe Teilnehmerzahlen: 
 

 vhespresso-Konzept: 
Wir haben immer wieder Kurse, bei denen wir weniger als 5 Anmeldungen haben, so dass die 
Kurse abgesagt werden müssen. Das Konzept vhespresso des vhs-Verbands Baden-
Württemberg wendet die Perspektive und wirbt aktiv mit der Kleingruppe von 2 bis 4 Personen. 
Dadurch entstehen die Vorteile einer Durchführungsgarantie ab 2 Personen sowie der 
intensiveren Behandlung der Kursinhalte. Die Kursgebühr ist eine Mischkalkulation und ist für 



2-4 Personen gleich. vhespresso eignet sich in allen Abteilungen für Kurse, deren 
Durchführung anderenfalls unsicher wäre.  
 

 
 
 Die große Palette der Online-Vorträge in Kooperation haben wir aufgrund der geringen 

Nachfrage eingestellt. Neu im Programm sind einzelne Online-Angebote in Kooperation, v.a. 
im Bereich Gesundheit und Arbeit/Beruf, bei denen wir ein Honorar in Form einer Pro-Kopf-
Pauschale pro Teilnehmer*in zahlen. Dies ermöglicht unseren Teilnehmer*innen die Teilnahme 
am Kurs, auch wenn die bisherige Mindestteilnehmerzahl von 5 Personen nicht erreicht ist, 
was bisher immer zu Absagen geführt hat. So können wir das Angebot vergrößern und 
Enttäuschungen bei Kursabsagen vermeiden. 

 
 Aufgrund von Corona hatten wir für 2021/22 auf ein Programmheft in einer Printversion 

verzichtet und dieses nur online geplant sowie auf unserer Homepage als PDF-Datei für den 
Download zur Verfügung gestellt. Da aber mehrfach nach einer Printversion gefragt wurde, 
hatten wir uns dazu entschieden, für 2022/2023 wieder ein Programmheft in Printversion 
anzubieten. Dieses erfolgte jedoch in einer Auflage von nur noch 5.000 Stück und nicht wie vor 
Corona von 10.000 Stück. Wir verzichteten auch darauf, das Programmheft wie sonst üblich an 
alle Haushalte in Waldshut-Tiengen zu versenden. Ein Programmheft erhielten alldiejenigen, 
die es bei uns extra angefordert haben, selbst abgeholt haben oder Stammkunden sind. Es hat 
sich im vergangenen Jahr herausgestellt, dass eine Printversion zwar gewünscht wird, 
allerdings in einer geringen Nachfrage. Daher werden wir die Printversion für das 2023/2024 
weiter reduzieren und werden nur noch 1.500 Stück drucken lassen. Wir haben uns außerdem 
entschieden, das Programmheft wieder selbst und nicht extern gestalten zu lassen. Hierfür 
haben wir das Grafikprogramm InDesign angeschafft und die Vorlagen von der Grafikerin zur 
weiteren Verwendung gekauft. Das neue Programmheft wird wie im vergangenen Jahr auch 
wieder auf unsere Homepage zum Anschauen eingestellt, jedoch mit einer weiteren Neuerung: 
Es wird nicht nur ein PDF sein, sondern ein Blätterwerk, in dem man sich über eine Verlinkung 
der Kursnummern direkt online anmelden kann.  
 

 
 
Im neuen Jahresprogramm finden sich folgende (neue) Themen oder 
Themenschwerpunkte: 
 
Land und Leute 
 

 Die MUNDOLOGIA, Tobias Hauser und die vhs Waldshut-Tiengen präsentieren: 
Neuseeland (Live-Reportage)  

 Die MUNDOLOGIA, Steffen Hoppe und die vhs Waldshut-Tiengen präsentieren: 
Zu Fuß über die Alpen  

 
Fachbereich Gesellschaft – Politik – Umwelt 
 



 Orientierungsveranstaltung für Gründungsinteressierte 
 Neue Angebote im Bereich Social Media: Chat GPT, Canva, LinkedIn, Facebook, 

Instagram speziell für Vereine 
 ADHS-Workshop 
 Diversity (Vortragsdialog) 
 Theorie und Praxis einer guten Präsentation (getrennt nach Zielgruppen 

Schüler*innen/Auszubildende und Berufstätige) 
 
 
Gesundheit/Ernährung/Genuss 
 

 Vorträge in Kooperation mit der Kassenärztlichen Vereinigung 
o Asthma und CPOD 
o Schnarchen und Schlafapnoe 

 
 Vorträge zu Gesundheit und Genuss: 

o Thema „Schwitzen, krankhaftes Schwitzen und was wir dagegen tun können“ 
o Wie funktioniert der Menstruationszyklus?  
o Gesunde Ernährung - schwer oder eigentlich ganz einfach?! 
o Einsteiger-Seminar ("Whisky-Reise durch Schottland") 
o Fortgeschrittenen-Seminar ("Whisky in bester Verfassung: Versch. Fass.) 

 
 Neue Bewegungskurse:  

o Waldbaden 
o Barfußschuhe gekauft - und nun? Fitness mit Theorie 

 
 Kochkurse: 

o American baking and cooking  
o La cuisine méditerranéenne  
o Einfach gutes Brot backen - Backen mit Sauerteig 
o Die mediterrane französische Küche  
o Backen mit Hefe - Brötchen & Zopf  
o Brot backen mit Hefe - weniger ist mehr  

 
 

Sprachkurse 
 

 Chinesisch 
 Kroatisch 
 Portugiesisch (Online-Kurs) 
 Back- und Kochkurs in englischer und französischer Sprache (s.o) 

 
 
Berufliche Weiterbildung/EDV 
 

 Bewerbungstraining – online 
 Designen Sie Ihre Bewerbung (People Applicate Part 1) 
 Erfolgreich Vorstellungsgespräche meistern (People Applicate Part 2) 
 Verschiedene Kurse zur Bildbearbeitung mit Adobe 

 
 
Kreatives 
 

 Kindermalkurse 
 Basteln mit Holz für Kinder 



 Grundlagen des Zeichnens / Die Schraffur 
 Tuschemalerei 
 Kalligraphie 
 Workshop Acylmalen 

 
 
 
Zertifizierung 
 
Die vhs hatte sich im April 2020 erstmals zertifiziert und muss sich alle 3 Jahre rezertifizieren. Seit 
Herbst 2021 arbeiten wir an dem Projekt der Neukonzeption, Systematisierung und Etablierung 
einer Feedbackkultur. Für die Kursevaluationsbögen haben wir neue Fragestellungen entwickelt; 
die Bögen werden zudem digital versandt und auch von den Teilnehmenden digital ausgefüllt. Ein 
Versand auf Papier ist aber weiterhin möglich, um alle Zielgruppen zu erreichen. Die 
Rücklaufquote hat sich seit Einführung des digitalen Versands erhöht und wir leisten auch einen 
Beitrag zum Umweltschutz. Unsere Dokumentation werden wir Anfang Oktober einreichen.  
 
 
 
 
 


